COMUNE DI SERRADIFALCO
(PROV. DI CALTANISSETTA) °

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N. Q0> DEL D g;]g)]l_gm'{{;'

Oggetto: Nomina del Responsabile delia Trasparenza ai sensi dell’ art.43 del D.lgs
n.33/2013.

IL SINDACO

VISTI: !
- il D.lgs 7 ottobre 2009, n.150 “dittuazione della legge 4 marzo 2009, n.15” in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e Irasparenza delle
Pubbliche Amministrazioni”;

- la legge 6 novembre 2012 n.190 (pubblicata nella G.U.R.L n.265 del 13 novembre 2012)
recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell ‘illegalita
nella Pubblica Ammininistrazione”;

- 11 D.lgs.14 marzo 2013 n. 33, recante il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicitd,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” |

CONSIDERATO:

- Che, in particolare ["art.43 del predetto D.lgs 33/2013, ha previsto 1’obbligo in capo ad ogni
Pubblica Amministrazione di procedere all’individuazione del Responsabile per la
Trasparenza, cui affidare le funzioni specificatamente nello stesso contemplate;

Che, in base alle previsioni di cui al D.lgs. 33/2013, tra le funzioni principali attribuite al
Responsabile per la Trasparenza vi & ’attivita di controllo sull’adempimento degli obblighi
di pubblicazione previsti dal D.lgs.33/2013, assicurando la completezza, la chiarezza e
'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all’organo di indirizzo
politico, o all’organismo di valutazione , all’Autorita nazionale anticorruzione e, nei casi
piu’ gravi all’ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi
di pubblicazione.

Che, sempre sulla base di quanto previsto dal medesimo articolo, compete al Responsabile
per la Trasparenza, la redazione del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita e
il controllo sulla regolare attuazione del nuovo istituto dell’Accesso Civico;

RITENUTO:
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- Che, secondo quanto prescritto dall’art.43 co.1, il Responsabile per la prevenzione della
corruzione, di cui all’art.l, co.7 , della legge 190/2012, svolge , di norma, le funzioni di
Responsabile per la Trasparenza.

-~ Che, con Determinazione Sindacale n.1 del 03.01.2013, si & provveduto a nominare, ai sensi
e per gli effetti dell’art.1 co.7 1..190/2012, il Segretario Comunale quale Responsabile della
Prevenzione e della corruzione 3

- Che, il Segretario Comunale, ai sensi della Deliberazione della Giunta dell’Unione dei
Comuni “Terre di Collina” n.13 del 18.07.2006 avente ad oggetto: “ Modifica composizione
del Nucleo di Valutazione”, & individuato quale componente del Nucleo di valutazione;

RITENUTO ALTRESI’:

- Che, la CIVIT, con Delibera n.4 del 7 marzo 2012 “Linee guida relative alla Redazione della
Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza ed
Integrita dei controlli interni e sull’Attestazione degli obblighi relativi alla Trasparenza e
all’Integrita (Art. 14, co.4, lett.a) e lettere g) del D.lgs. 27 ottobre 2009 n.190)* ha definito i
compiti del Responsabile per la Trasparenza che, oltre a seguire ’applicazione del Programma
Triennale per la trasparenza e I’Integritd, svolge funzioni di “inferfaccia” nei confronti
dell’organismo indipendente di valutazione o Nucleo di Valutazione, per la redazione della
predetta Relazione e della connessa Attestazione; _

- Che, ’ANCI , nelle linee guida in materia di Trasparenza ed Integritd, , in ordina alla nomina
del Responsabile della Trasparenza, ha rilevato che “tale figura potrebbe essere individuata nel
vertice dell amministrazione (Segretario /Direttore Generale), semprecche’ tale vertice non
faccia parte dell’OIV del proprio Ente”;

CONSIDERATO ALTRESD :

- che, per le ragioni sopra rassegnate, appare necessario ed opportuno, al fine di non incorrere
nelle evidenti incompatibilitd, procedere alla individuazione del Responsabile della
Trasparenza, procedendo alla nomina di soggetto diverso dal Segretario Comunale, che
abbia le competenze per svolgere i compiti assegnati:

RITENUTO PERTANTO:

- di voler provvedere alla nomina del Responsabile della Trasparenza, nella persona del Dott.
Luigi Petix,, appartenente alla Cat. “D”, in possesso delle competenze adeguate per lo

svolgimento del suddetto incarico;
- che, al fine di fornire al Responsabile per la Trasparenza nominato la doverosa

collaborazione dei vari uffici assicurando le opportune forme di raccordo tra gli stessi,
appare opportuno prevedere la possibilitd, con successivo provvedimento, di individuare

specifiche figure nei vari settori;
RAVVISATA, la propﬁa competenza ai sensi dell’art.13 della l.r. 7/92;
DA.TO ATTO CHE, la predetta nomina non comporta alcun onere finanziario a carico

dell’Ente ¢ che pertanto. si acquisisce il solo parere di regolarita tecnica favorevole,
rrascindendo dall’acquisizione del parere e del visto di regolarita contabile;

VISTI:



11 D.1gs.267/2000 e s.m.i;

il D.1gs.165/2001 e s.m.i.;

i1 D.1gs.150/2009 e s.m.i.

il D.1gs.33/2013;

I’O.R.EELL;

lo Statuto Comunale;

il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono ampiamente riportate,

1)

6)

DETERMINA "

di nominare ai sensi e per gli effetti del D.lgs.150/2009 e dell’Art.43 del D.lgs.33/2013. il
Dott. Luigi Petix, dipendete appartenente alla cat. “D”, quale Responsabile della
Trasparenza e dell’Integrita.

Di stabilire che per il contenuto dell’incarico si rinvia integralmente a quanto previsto
dal D.lgs.33/2013 e s.m.i. , dalla normativa vigente in materia e dalle delibere CIVIT
(oggi ANAC);

Di dare mandato al Responsabile per la Trasparenza, come nominato, di compiere ali
atti gestionali conseguenti;

Di dare atto che il Responsabile per la Trasparenza, si potra avvalere del supporto del
personale successivamente individuato con apposito provvedimento ai fini di assicurare
il giusto raccordo con gli uffici e affinché possa essergli fornita la giusta collaborazione;
Di dare mandato ai Responsabili di Settore, alla luce dell’entrata in vigore del D.lgs
33/2013, di adeguare Dattivita amministrativa ed i procedimenti istruttori di propria
competenza, per garantire gli scambi di dati e le attivita di pubblicazione indispensabili
per il rispetto del dato normativo e dei nuovi obblighi previsti in materia di
trasparenza, nello spazio del portale istituzionale denominato “Amministrazione
Trasparente”;

Di dare mandato all’ufficio segreteria di notificare, il presente provvedimento, al
Responsabile della Trasparenza nominate con il presente provvedimento, a tutti i
responsabili dei Settori, al Segretario Comunale, anche nella qualitd di Responsabile
per la Prevenzione e Corruzione e di componente del Nucleo di Valutazione oltre al
Presidente del Nucleo di Valutazione;

Di dare mandato all’ufficio segreteria di procedere alla pubblicazione del presente
provvedimento oltre che per 15 gg. consecutivi presso ’Albo Pretorio On line anche
nellp spazio del portale istituzionale denominato “Amministrazione Trasparente” presso

ia sottosezione “Arfi generali”.




